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Lei Municipal n°. 399/2017, de 26 de setembro de 17.

Implementa o Programa do Governo Federal de Nicleo de
Apoio & Satide da Familia — NASF e dispde sobre a
autorizacfio para Contratagfo Temporéria de Pessoal para
o NASF ¢ d4 outras providéncias.

RENNAN NUNES CERQUEIRA, Prefeito Municipal de Porto Alegre do Tocantins, Estado
do Tocantins, no uso de suas atribuigbes legais, delegadas pela Lei Organica Municipal, FAZ

SABER, que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEIL

Art. 1° - Esta Lei implementa o Programa do Governo Federal de Nucleo de Apoio & Saide da
Familia — NASF, bem como autoriza 0 Chefe do Poder Executivo Municipal a realizar
Contrataciio Temporaria de Pessoal para o referido programa, além do nimero de vagas existentes
no quadro de pessoal, no 4mbito do municipio de Porto Alegre do Tocantins - TO.

Art. 2° - Compete a Secretaria de Satde a definigio da composicdo numérica das equipes do
NASF, dentre os profissionais de satide abaixo, podendo a critério da Administragio acrescer a
equipe outros profissionais que se fizerem NEeCcessarios:

I — Nutricionista;

II - Fisioterapeuta;

111 — Psicologo;

IV - Assistente social;

V - Educador fisico.

Paragrafo Unico — O nimero total de equipes ¢ definido pelo Ministério da Satide, limitado
aquele necessério & cobertura total da populaggo assistida pela Estratégia de Saude da Familia no
Municipio.

Art. 3° - A remuneragdo mensal a ser paga aos profissionais que véo compor a equipe do NASF,
bem como os requisitos necessarios as contratacdes e exigéncias de dedicacéio, sera regulamentada
pela Secretaria de Saade.

Art. 4°- A vinculagfio dos profissionais componentes das equipes do NASF com a Administragdo
Municipal de Porto Alegre do Tocantins se dard mediante celebragfo de contrato individual de
trabalho temporario, ap0s aprovagdo em processo seletivo simplificado, regido pelo direito
administrativo, devendo ser observado o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
§ 1° - As contratagbes previstas no caput séo consideradas necessidade temporaria de excepcional
interesse publico na 4rea da sadde.
§ 2° - Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados por esta Lei terdo duragio
de até 01 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo, ficando a contratante autorizada a
reter 0s impostos e 08 encargos devidos na forma das respectivas leis.
§ 3° - Devido a durag@o indeterminada dos Programas Sociais tratados nessa lei, os contratos terdo

. sua duragio adstrita ao periodo de existéncia do Programa, renovando-se O prazo mediante a
celebragio de aditivos.
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§ 4° - Caso haja a extingo do programa, o contrato poderé ser rescindido, mediante comunicagdo
previa do contratado, com aniecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 5° - O profissional contratado devera exercer as suas fungSes no que concerne a sua area de
atuagdo, devendo prestar atendimento apopulagio.

Art. 5° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a CONVOCAR, para exercer
suas atividades por mais 10 (dez) horas semanais, 01 (um) PSICOLOGO, que fazem parte do
Quadro Geral de Servidores do Municipio.

Paragrafo Unico — A remuneragfio pela convocagdo a0s profissionais se dara através de uma
gratificagfio mensal correspondente a 30% (trinta por cento) do salério basico mensal conforme a
categoria funcional prevista na Lei Municipal de Cargos e Salérios.

Art. 6° - O planejamento, coordenagdo € controle do NASF ficarfio a cargo da Secretaria
Municipal de Satde, sob responsabilidade superior do Secretario Municipal de Saade.

Art. 7° - As dotacgdes para a cobertura or¢amentaria desta Lei, para o exercicio de 2017, séo
aquelas consignadas no orgamento vigente, destinadas especificamente para cobertura das
despesas com pessoal, bem como 0 repasse do Governo Federal para cusieio do programa.

Art. 8° - A extingfio do Contrato temporario poder4 ocorrer nos seguintes casos:
- Término do prazo contratual;

- A pedido do contratado, mediante comunicagio prévia de 30 dias;

- Interrupgio do NASE;

- Falta grave cometida pelo contratado;

- Por interesse da administragio piblica.

Art. 09° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Alegre do Tocantins - TO, em 26 de setembro de 2017.
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Composigéo da equipe do NASF:

Categoria
Profissional

NO
Profissionais

Carga
Horaria

Salario
Base

Requisitos

Nutricionista

01

30 hs

R$ 2.300,00

Idade Minima 18 anos;
Escolaridade Nivel Superior em
Nutricio.

Fisioterapeuta

01

30 hs

R$ 2.300,00

Idade Minima 18 anos;
Escolaridade  Nivel  Superior
Especifico; Experiéncia de
Trabalhos em Ecoterapia € grupos;

Psicologo

01

30 hs

R$ 2.300,00

Idade Minima 18 anos;
Escolaridade  Nivel  Superior
Especifico; Experiéncia ou
Especializagdio em dependéncia
quimica;

Assistente Social

01

30 hs

R$ 2.300,00

Idade
Escolaridade
Especifico;

Minima 18
Nivel

anos
Superior

Educador Fisico

01

30 hs

R$ 2.300,00

Idade Minima 18 anos Escolaridade
Nivel Superior Especifico;




